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Digitales Arbeiten in Kitas:   
Strategien, Herausforderungen, und Best Practices zur Verbesserung der Interaktionsarbeit  

 

Vernetzungs- und Austauschtreffen  

02. November 2022 / Kupfersaal, Leipzig  

 

Ab 09:00  Einlass  

09:30 – 10:00 Uhr  Begrüßung  
Vorstellung des SO-SERVE Projektes & der Projektergebnisse  

10:00 – 12:00 Uhr Bereiche digitalen Arbeitens in der Kita  

• Kindsbezogene Verwaltung  

• Kommunikation mit den Familien  

• Kommunikation und Arbeitsorganisation im Team  

• Bildungs- und Entwicklungsdokumentation  

• Trägerinterne Wissens- und Informationsweitergabe  

Leitfragen 

• Was haben Sie als Träger/Einrichtung zu diesem Thema bisher realisiert?  

• Wie haben Sie digitales Arbeiten bisher in diesem Bereich gestaltet?   

• Welche Erfahrungen (positiv wie negativ) haben Sie dabei bisher gemacht? 

Mittagspause 

13:00 – 15:00 Uhr Verstetigung digitalen Arbeitens in der Kita  

• Personelle Infrastruktur & Qualifikationen  

• Technische Ausstattung  

• Strategien zur finanziellen Verstetigung  

• Visionen und Vernetzung  

Leitfragen 

• Welche (personelle, technische, finanzielle) Ausstattung benötigen Sie, um digitales 
Arbeiten langfristig zu verstetigen und zu sichern? 

• Welche Verstetigungsstrategien haben Sie ggf. bereits entwickelt und umgesetzt? 

• Wo sehen Sie sich als digitaler Arbeitgeber im Jahr 2030? 

Kaffeepause 

15:15 – 16:00 Uhr Abschlussdiskussion: Digitales Arbeiten als Lösung für eine bessere   
Interaktionsarbeit in den Kitas?   

 


